
6 7 8 9 10 11 上半期 12 1 2 3 4 5 下半期

　目標　 安全対策会議（品質向上委員会） 毎月一回 運行管理者 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇

　結果 KYT講習会 毎月一回 〃 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇

運転記録証明書取得 運転者全員 品質管理部 〇 〇 〇

ドライブチャート導入・指導（安全機器） 保有車両すべて（逐次導入） 整備・運行管理者 〇 〇

適性診断受診及び、教育 対象者 運行管理者 〇 〇

特定教育対象者の再教育 対象者（逐次実施） 〃 〇 〇

事故惹起者教育 対象者 〃 〇 〇

安全講習会参加 対象者 品質管理部 〇 〇 -

交通事故防止教育訓練（国土交通省告示第1366号） 対象者 教育担当者 〇 〇

アルコール検知器の点検(有効保持記録） 毎月一回 運行管理者 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇

車両チェックの実施 保有車両すべて 整備管理者 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇

定期点検の実施（３ヶ月点検） 〃 〃 〇 〇

定期健康診断の受診
全員受診

深夜対象者（年２回）
所長代理 〇 〇 〇 〇

雇入時健康診断 対象者（逐次実施） 〃 〇 〇

再検査　有所見者意見聴取 対象者（全員） 産業医 〇 〇

経営方針発表会 年1回 社長 〇 〇 -

新年度安全祈願 年1回 所長・所長代理 - 〇 〇

2026年度（第67期）　　　　運輸安全マネジメント　　　　　　　2026年　6月　1日　～　2027年　5月31日

【会社名】 輸送の安全に関する基本的な方針

岡山スイキュウ株式会社

魅せる品質で『無事故』企業を目指す
①私たちは、安全を何よりも最優先します。②私たちは、関係法令及び社内規定・ルールを遵守し、安全第一で職務を遂行します。③私たちは、発生する課題の再発防止に努め、継続的にマネジメントシステムを改善します。

安全目標（計画）：車両０件、自動車事故報告規則第 2 条に規定する事故 0 件

事故　０件

安全への

取組み

事故　2件（物損及び人身）

　　　

●事故災害の発生状況〔 〕内は66期統計

●安全目標の達成状況（2026年度）
輸送の安全に関する計画 到達目標 実施者

年間予定（計画）および　実施状況（●実施済み）

安全教育

・

研修●行政処分と是正措置

点検チェック

の実施
●事故統計（2025年、第66期）

　総件数　　　　2件

・種類別件数
健康管理

関係

年間行事

その他

運輸安全マネジメント

目標

達成状況

・自動車事故（人身） 件〔 2 件〕

・ 〃 （物損） 件〔 2件〕

・違反件数 （業務） 件〔件〕

・ 〃 （通勤） 件〔件〕

・処分年月日 なし

・処分内容

・違反事実

・是正措置

①（ 追突 ） 1件

②（ 衝突 ） 1件

自動車事故報告規則第２条に規定する事故 ０ 件 （２０２６年度、第６７期）


